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Social inriktning - Vaktare - Trygghetsvard pa skola. HAGAGHMNAS ET NORSKOPING

Syfte

Det arbetsplatsforlagda larandet skall ge eleven majlighet att utveckla yrkesidentitet,
forsta yrkeskulturen och bli en del av yrkes gemenskapen pa en arbetsplats. Eleven
ska fa kunskap om de olika kompetenser som kravs for respektive yrke. Eleven ska ges
mojlighet att utveckla férmaga att méta och arbeta med manniskor utifran ett etiskt och
inkluderande forhallningssatt.

Nyckelord

roller, yrkesroller, rollkonflikter, normer, informella normer, genus, socialisation, yrkesetik,
empati, féordomar, férhallningssatt, inkludering, exkludering, konflikthantering, trygghet

Uppgifter

1. Skapa relationer

- Presentera dig och beratta kort om dina arbetsuppgifter pa APL-platsen

- Lar dig namnen pa dem som deltar i verksamheten.

- Delta aktivt i det dagliga arbetet.

- Planera dina arbetsuppgifter och schema for en vecka i taget tillsammans
med din handledare

2. Bedoma risker pa arbetsplatsen

Du ska gora en riskanalys pa din apl-plats, utifran de tre F:en, Férebygga, Férhindra,
Forsvara Brand, Olyckor, Brott. | analysen ska du foresla atgarder samt beskriva vilka
atgarder arbetsplatsen redan har tagit for att minska riskerna. Med hjalp av de
checklistor ni far fran gymnasieskolan. Rapportera era kunskaper, forslag pa atgarder
samt slutsater till er handledare eller annan Iamplig personal (rektor, kurator,
vaktmastare, skyddsombud) | din beskrivning ska du anvanda dig av yrkesspecifika
begrepp. T.ex. Mekaniskt-, tekniskt-, personellt skydd. Vad har de for olika tekniska
hjalpmedel for att forhindra brott, brand, olyckor? Om de till exempel har larm, vad ar
det for typ av larm, ar det olika i sa fall varfor?Skriftlig uppgift.

3. Trygghetsskapande arbete
Skapa goda relationer med eleverna/personalen
- Var en god forebild
- Stddja eleverna i konflikthantering
- Foérebygg konflikter, brand, olyckor och brott
- Gor en kontroll med hjalp av checklistor en gang under dessa tre veckor, se
dokument du fatt fran skolan.
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Reflektera kring din férmaga att forebygga och hantera konflikter och H AG
att skapa trygghet. | din reflektion ska du beskriva och fundera 6ver vilk:

anvander vid konflikthantering. (avstand, rost, kroppssprak, sakerhet for
férebyggande)

Skriftlig uppgift.

HAGAGYMMNASIET RORREQFING

4. Leda aktivitet utifran samtal kring trygghet som t.ex kan handla om
brand brott eller olyckor.

Material fran msb.
https://www4.msb.se/sv/Forebyggande/Barns--ungas-sakerhet/Sk
olmaterial/Utbildningsmaterial-till-barn--unga/

Se aven dvning: Termometer 6vning om trygghet, som du hittar i classroom -
APL- material

Er uppgift blir att leda samtalet/6vningen, lyssna komma med rad och stéd
kring vad man kan gdra och vart man kan vanda sig. Viktigt att anpassa
metod, @mne och fragor till gruppens sammansattning, alder och antal
deltagare. Syftet med dvningen ar att 6ka kunskaperna och forstaelsen for
vart gemensamma ansvar kring trygghet i samhallet. Ett ytterligare syfte ar att
ni ska fa kunskap och férstaelse for hur barn upplever och resonerar kring
dessa fragor.

Uppgiften redovisas genom en sammanstallning och reflektion kring
ovningen. Detta gors med hjalp av mallen: Planera, genomféra, utvardera
aktivitet. Skriftlig uppgift.

5. Sjalvvardering
Gor en vardering av dina insatser infor ett samtal med handledaren.
Utga fran APL matris vaktare.

Vilka ar dina styrkor och vad behdéver du trana och utveckla? Skriftlig uppgift.
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